V skladu s 4. in 9. ¢lenom Zakona o drustvih (ZDru-1-UPB2), Uradni list RS, §t. 64/2011, je zbor ¢lanic
Judo Zveze Slovenije, dne 26.02.2015 sprejel naslednji:

STATUT JUDO ZVEZE SLOVENIJE
I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
Judo zveza Slovenije (v nadaljevanju zveza — skrajsano JZS) je prostovoljno, samostojno in nepridobitno
Sportno zdruZenje, v katero se zdruzujejo klubi, drustva, zveze drustev in posamezniki v Republiki
Sloveniji za uresni¢evanje skupnih interesov, ki se ukvarjajo z judom in drugimi borilnimi ves¢inami kot
$portno disciplino.

2. ¢len

Zveza je ¢&lanica Olimpijskega komiteja Slovenije - ZdruZenja $portnih zvez, (OKS-ZSZ), ¢&lanica
Evropske judo unije (EJU), ter Mednarodne judo zveze (IJF).

3. ¢len

Zveza je pravna oseba zasebnega prava, ki v skladu z Zakonom o drustvih , deluje kot zveza v javnem
interesu.

4. ¢len

Sedez zveze je v Slovenski Bistrici. Naslov zveze je Partizanska 35. Zveza deluje na obmocju
Republike Slovenije.

5. ¢len

Zveza ima:

- pecat - stampiljko, okrogle oblike, v katerem je napis "Judo zveza Slovenije — Slovenska Bistrica",
peterokotnik z dvema judoistoma, ki ponazarjata met Seoi nage,

- znak, ki je enak znaku peterokotnika v Stampiljki,

- zastavo rumene barve v velikosti razmerja 2 :1, na kateri je v sredini napis Judo zveza Slovenije, spodaj
kratica JZS in lik dveh judoistov v metu Seoi Nage v lipovem listu.

6. ¢len
Delovanje zveze temelji na nacelu javnosti.

Zveza o svojem delu obvesca:

a) svoje ¢lanice

- z vrocanjem vabil, zapisnikov, sklepov s sestankov organov zveze, ter objavljanjem staliS¢ v reviji
»Slovenski judo«.

b) SirSo javnost pa:
- z obvescanjem preko javnih obéil,
- organiziranjem tiskovnih konferenc in posredovanjem gradiv zanje,



- znavzocnostjo predstavnikov sredstev javnega obvescanja na sejah organov zveze.
7. €len

Dajanje podatkov iz 6. ¢lena se lahko odrece le, Ce so z zakonom ali aktom zveze dolo¢eni kot poslovna
tajnost, ali ¢e bi bila njihova objava v nasprotju z drugimi interesi, ki jih dolo¢a zakon in statut zveze.

Za zagotavljanje javnosti dela je odgovoren predsednik zveze oziroma drug ¢lan, ki ga za to pooblasti
izvrsilni odbor.

II. CILJI IN NALOGE ZVEZE
8. ¢len

Poleg nalog iz prvega ¢lena ima zveza Se naslednje naloge in cilje:

- ustvarja pogoje za dvig kvalitete juda, judoistov in vrhunskih Sportnikov juda in ostalih borilnih ves¢in,
pri Clanicah in njihovih c¢lanih razvija karakterne vrline, kot so ustvarjalnost, samokriticnost,
odgovornost, prijateljstvo, zbranost, obcutek za delo v skupini in etiko v Sportu,

- skrbi za popularizacijo juda med mladino,

- skrbi za sposStovanje medicinskega kodeksa IJF in Mednarodnega olimpijskega komiteja (MOK) pri
svojih ¢lanicah,

- skrbi za spostovanje pravil IJF in MOK z doslednim spoStovanjem anti-doping pravil.

9. ¢len

Zveza uresniCuje svoje namene in cilje z naslednjimi dejavnostmi:

-z normativnim urejanjem, organiziranjem in vodenjem razvoja juda v Republiki Sloveniji,

- s koordiniranjem dela ¢lanic zveze,

- s S$irjenjem in popularizacijo juda kot $porta in borilne ve$¢ine med mladino,

- s spremljanjem razvoja juda ter ostalih borilnih Sportov doma in v tujini,

- z organiziranjem klubskih, drzavnih in mednarodnih tekmovanj v judu,

- s strokovnim usposabljanjem in izpopolnjevanjem trenerjev, sodnikov in drugih strokovnih delavcev v
judu in Sportu,

- z organiziranjem nastopov slovenske reprezentance in izvajanjem priprav reprezentance na mednarodne
nastope, v skladu s pravili z EJU in IJF,

- z obravnavanjem vprasanj, ki so skupnega pomena ¢lanicam zveze,

- zuveljavljanjem takih tekmovalnih sistemov, ki zagotavljajo mnozi¢no delovanje ¢lanic,

- s spremljanjem zdravstvenega nadzora in drugih oblik varstva aktivnih v judu ter ostalih borilnih
ves¢inah in vrhunskih $portnikov,

- s sodelovanjem pri oblikovanju programskih nael OKS-ZSZ, EJU,IJF,

- s sposStovanjem doloc¢il Zakona o Sportu in Nacionalnega programa Sporta v RS pri zagotavljanu vseh
statusnih pravic Sportnikov,

- z registracijo in kategorizacijo Sportnikov v skladu s predpisi in normativi Vlade RS in njenih
ministrstev.



I11. VELANJEVANJE IN PRENEHANJE CLANSTVA
10. ¢len
Clanstvo v zvezi je prostovoljno.
Clani zveze so pravne osebe: judo klubi, judo druitva, zveze judo klubov in drustev (formirane po
regionalnem principu zdruzevanja), Sole juda in druge pravne osebe v Sportu, katerih osnovna Sportna
dejavnost je vadba in razvoj juda in delujejo na obmoc¢ju Republike Slovenije ali na obmo¢ju EU.
Pravni subjekt, ki zeli postati ¢lan zveze mora podati pisno pros$njo na zbor Clanic zveze.
K prosnji je potrebno priloziti:
- sklep o odlocitvi, da Zeli postati ¢lan zveze,
- zapisnik o ustanovitvi kluba, drustva ali zveze drustev.
- pravila kluba, drustva ali zveze drustva,

- odlocbo o registraciji pristojne upravne enote.

11. ¢len

Pravni subjekti iz prejSnjega odstavka postanejo ¢lani zveze, ko :
- na podlagi sklepa svojega zbora ¢lanov podpisejo pristopno izjavo,
- sprejmejo statut JZS in se po njem ravnajo ter

- placajo letno ¢lanarino JZS.

Nove ¢lanice sprejme v zvezo zbor ¢lanic zveze s sklepom.

12. €len
Clanstvo v zvezi ¢lanici preneha:
- zizstopom,
- zizkljucitvijo,
- s drtanjem,
- s prenchanjem zveze.
13. €len

Clanica zveze izstopi prostovoljno, kadar poslje organom zveze pisno izjavo o izstopu, ki jo sprejme
najvisji organ Clanice, ki izstopa.

Clanica zveze je izkljucena iz zveze, kadar grobo kr$i dolocila statuta ali ¢e zavestno ravna proti interesu
zveze.

Clanica je Crtana iz zveze, ¢e prencha s svojim delovanjem in ¢e ne izpolnjuje finanénih obveznosti do
zveze v casovnem obdobju dveh (2) let.



14. ¢len

Pravice ¢lanic in njihovih ¢lanov zveze so:

- davolijo in so izvoljeni v organe zveze,

- da sodelujejo pri delu organov s predlogi in mnenji,

- da sodelujejo pri tekmovanjih, prireditvah in drugih aktivnostih, ki jih prireja zveza,

- da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v zvezi in dosezene uspehe,

- da so upraviceni do pomo¢i in pojasnil organov zveze,

- da so upraviceni do pomoci zveze pri arbitraznih in sodnih sporih do tretjih oseb, ki so nastali iz
podrocja zakonitega dela ¢lanic.

Pravica ¢lana zveze je tudi, da na mednarodnih tekmovanjih v okviru organizacij, katerih Clanica je zveza,
nastopa kot samostojni klub ali drustvo, ne pa kot reprezentanca Republike Slovenije.

Kot reprezentanca republike Slovenije lahko ¢lanica nastopa le s pisnim soglasjem zveze.
15. €len

Dolznosti ¢lanic in njihovih ¢lanov zveze so:

- davolijo in opravljajo funkcije, za katere so bili izvoljeni v organe zveze,

- da sodelujejo pri delu organov zveze, dajejo pobude in predloge,

- da sodelujejo na tekmovanjih in prireditvah, ter organizaciji tekmovanj,

- da spostujejo statut in vse druge akte zveze, izpolnjujejo sklepe organov, ter se po njih ravnajo,

- da z osebnim prizadevanjem in vzorom prispevajo k uresni¢evanju programa zveze,

- da prenasajo svoje izkusnje na ¢lane in nudijo pomoc¢ pri razvoju mladine,

- da so osebno odgovorni za neizvajanje sklepov organov zveze,

- da s svojim obnaSanjem ne Skodujejo ugledu zveze in liku Sportnika v skladu z kodeksom zveze,
medicinskim kodeksom in anti doping pravili,

- da redno placujejo Clanarino.

16. ¢len
Za svoje delo v zvezi ¢lani praviloma ne prejemajo placila.

Po sklepu izvrSilnega odbora zveze se placilo odredi le za posamezne delavce oziroma za Clane, ki
opravljajo delo po pogodbi ali so v delovnem razmerju (trenerji, blagajnik, generalni sekretar).

Za izredne dosezke in pozrtvovalnost, ki jo ¢lan zveze pokaze pri svojem delu, lahko izvrSilni odbor zveze
prizna ustrezno nagrado, oziroma predlaga oblike priznanj in pohval.

Zbor Clanic zveze za predsednika, dva podpredsednika ¢lane izvrSilnega odbora in ostalih organov lahko
sprejme sklep, da za delo dobijo ustrezno denarno nadomestilo v obliki sejnine ali povrnitve materialnih
ali potnih stroskov.
Ta sredstva in njihova vi§ina mora biti opredeljena v finanénem nacrtu.

17. €len

Delavci, ki so v delovnem razmerju pri zvezi uresniujejo svoje pravice, ki izhajajo iz delovnih razmerij
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po splosnem aktu zveze, ki temelji na Zakonu o delovnih razmerjih, kolektivni pogodbi za javni sektor ali
drugem veljavnem predpisu, ki ureja podrocje delovnih razmerij.

IV. ORGANI IN FUNKCIONARJI ZVEZE
18. ¢len
Organi zveze so:
- zbor ¢lanic,
- 1izvrsilni odbor,
- kolegij izvrSilnega odbora,

- nadzorni odbor,
- Castno razsodisce.

Zbor ¢lanic
19. €len
Zbor clanic je najvisji organ Judo zveze Slovenije. Sestavljajo ga delegati klubov, drustev, zveze drustev
po regionalnem principu, Sole borilnih ves¢in in posamezniki, ki so ¢lani zveze.
Vsak klub drustvo in zveze drustev imajo v zboru ¢lanic po enega ¢lana — predstavnika.
20. ¢len

Zbor Clanic se sestane enkrat letno ali izredno po potrebi.

Zbor c¢lanic sklicuje predsednik zveze na svojo pobudo, oziroma na zahtevo 1/3 ¢lanov zveze, ki pa
morajo biti vsaj iz treh razli¢nih regij, nadzornega odbora ali izvrSilnega odbora.

Sklic rednega ali izrednega zbora ¢lanic mora biti objavljen najmanj 15 dni pred dnem sklica s
predlaganim dnevnim redom in priloZzenim gradivom.

Izredni zbor ¢lanic razpravlja in sklepa samo o vprasSanjih, zaradi katerih je bil sklican.

Izredni zbor Clanic je potrebno sklicati najkasneje v 15 dneh po tem, ko je predsednik oziroma izvrSilni
odbor prejel obrazlozeno zahtevo za tak sklic. V nasprotnem primeru lahko to stori 1/3 ¢lanov zveze ali
nadzorni odbor.

21. ¢len

Zbor ¢lanic sprejema sklepe z navadno ve€ino glasov navzocih ¢lanov. Sklepcen je, e je ob predvidenem
Casu navzocih vec¢ kot polovica ¢lanov zveze.

Ce ob sklicanem &asu ni zagotovljena sklepénost, se za¢etek zbora &lanic prelozi za 30 minut, nakar je
zbor ¢lanic sklepéen, Ce je prisotnih vsaj 1/3 ¢lanic zveze.

Ce se odlo¢a o spremembah ali dopolnitvah statuta, ali o prenehanju delovanja Zveze je potrebno, da za
taksno odlocCitev glasuje najmanj 2/3 ¢lanov zveze.

Pri sprejemanju razresnice in porocil o delu organov zveze, ¢lani teh organov nimajo glasovalne pravice.

5



22. ¢len

Delo zbora ¢lanic je javno in mu smejo prisostvovati vsi, ki Zelijo biti seznanjeni z delovanjem zveze,
vendar nimajo pravice glasovanja.

23. ¢len

Sejo zbora ¢lanic vodi delovno predsedstvo, ki ga sestavlja predsednik zveze (v njegovi odsotnosti prvi
oziroma drugi podpredsednik) in dva ¢lana.

Zbor ¢lanov za vodenje zbora izvoli: verifikacijsko (volilno) komisijo in dva overitelja zapisnika.

Strokovno pomoc¢ (zapisnik) in ostala opravila za nemoteno delo zbora ¢lanic, nudi strokovna sluzba
zveze.

24. ¢len

Naloge zbora ¢lanic so:

- da sklepa o dnevnem redu,

- da voli in razreSuje predsednika prvega in drugega podpredsednika, generalnega sekretarja in ¢lane
izvrSilnega odbora, nadzornega odbora in Castnega razsodiSca,

- da sprejme: statut zveze, kodeks zveze, medicinski kodeks, poslovnik dela zbora ¢lanic, pravilnik o
imenovanjih in priznanjih, pravilnik ¢astnega razsodisca, njihove spremembe in dopolnitve,

- darazpravlja in sklepa o porocilih organov zveze,

- da sklepa o sprejemu novih ¢lanov zveze, njihovi izkljuéitvi in értanju iz ¢lanstva,

- da predlaga in sprejema predloge in ukrepe za izboljSanje pogojev delovanja in razvoja ¢lanic,

- da odloca o pritozbah na sklepe izvrSilnega odbora in Castnega razsodis¢a kot drugostopenjski organ,

- da obravnava vprasanja pomembna za razvoj judo Sporta in ostalih borilnih ves¢in v Sloveniji,

- da odloca v primeru spora med klubi ali drustvi kot drugostopenjski organ,

- da odloca o zdruzevanju in prenehanju zveze,

- da sprejema programe dela zveze,

- da potrjuje finan¢ni nacrt in zakljuéni racun zveze,

- da sprejme viSino posamezne letne ¢lanarine vsakega registriranega ¢lana in ¢lanice JZS,

- da opravlja tudi druge naloge, ki so potrebne za nemoteno delovanje zveze, razvoj juda in ostalih
borilnih ves¢in.

25. ¢len

Predsednik zveze, ki je isto¢asno tudi predsednik izvrSilnega odbora in kolegija 10, oba podpredsednika,
generalni sekretar oziroma druge osebe, ki jih pooblasti izvrSilni odbor, zastopajo zvezo pred drugimi
organi in organizacijami ali tretjimi osebami.

Podpredsednika delujeta v okviru pooblastil, ki jih imata kot ¢lana izvrSilnega odbora. V primeru
odsotnosti predsednika pa opravlja funkcijo vodenja zveze v okviru pooblastil predsednika prvi
podpredsednik.

V kolikor predsednik zveze zaradi bolezni ali drugih opravicljivih razlogov ne zmore vec opravljati svoje
funkcije ali ¢e zaradi osebnih razlogov nepreklicno odstopi z mesta predsednika zveze pred potekom

6



mandata, zaCasno vodenje zveze prevzame prvi (1) podpredsednik zveze in s tem postane tudi zakoniti
zastopnik zveze. Prvi podpredsednik lahko zvezo vodi do izteka mandata ali izvolitve novega predsednika
zveze.

V primeru, da prvi (1) podpredsednik vodenje zveze odkloni, lahko zvezo pod pogoji iz prejSnjega
odstavka vodi drugi (2) podpredsednik zveze. Ce tudi on te funkcije ne sprejme, mora izvrsilni odbor v
60. dneh sklicati izredni zbor €lanic in izvesti volitve novega predsednika zveze.

26. ¢len

Zveza ima lahko tudi Castne Clane in funkcionarje, ki jih na predlog izvrSilnega odbora imenuje zbor
Clanic zveze, zaradi njegovih posebnih zaslug pri razvoju in popularizaciji juda in ostalih borilnih ves¢in v
Sloveniji.

Naziv Castnih ¢lanov in pravila za imenovanje ¢astnih ¢lanov, dolo¢a posebni pravilnik o imenovanjih in
priznanjih.

Castni ¢lani (OKS, EJU, IJF, MOK...) imajo pravico sodelovati in razpravljati pri delu IO in zbora ¢lanic,
nimajo pa glasovalne pravice.

IzvrSilni odbor (10)
27. ¢len

Izvrsilni odbor Judo zveze Slovenije opravlja organizacijske, upravne in strokovno-tehni¢ne zadeve. Je
izvrsilni organ zbora ¢lanic in opravlja naloge, ki mu jih nalozi zbor ¢lanic ter zadeve, ki po svoji naravi
spadajo v njegovo delovno podrocje in vodi delo zveze med dvema zboroma cClanic.

Izvrsilni odbor ima 9, 11 ali 13 ¢lanov, sestavljajo pa ga:

- predsednik zveze, ki je tudi predsednik izvrsilnega odbora,

- dva podpredsednika,

- generalni sekretar zveze,

- pet, sedem ali devet ¢lanov, ki so praviloma iz razli¢nih regionalnih podrocij Slovenije. Ena clanica
zveze ima lahko le enega takSnega ¢lana 1O.

Izvrsilni odbor se sestaja praviloma na vsaka dva meseca oziroma po potrebi, ter o svojem delu poroca
zboru Clanic.

IO veljavno sklepa, ¢e je prisotna vec kot polovica ¢lanov. Sklepi so sprejeti z vecino glasov prisotnih
Clanov.

Za sprejem pravilnikov iz 28. ¢lena je potrebna vecina glasov vseh ¢lanov izvrsilnega odbora.
28. €len

Naloge izvrsilnega odbora so:

- uresnicuje sklepe in odlocitve zbora ¢lanic,

- sklicuje in pripravlja gradivo za sejo zbora ¢lanic,

- opravlja organizacijske, upravne in strokovno-tehni¢ne zadeve sam ali po generalnem sekretarju ali
komisijah,



pripravlja predloge aktov zveze,

sprejema sistemizacijo delovnih mest, za katera se sklepa delovno razmerje,

sklepa delovno razmerje z generalnim sekretarjem,

sprejema pravilnike in druge akte o organizaciji dela, nagrajevanju delavcev in Clanov zveze ter
finan¢no materialnem poslovanju,

imenuje in razresuje predsednike in ¢lane stalnih in obc¢asnih komisij,

imenuje in razresuje delegate zveze v: OKS-ZSZ, EJU, IJF,

na predlog strokovnega direktorja imenuje in razresuje selektorje reprezentanc,

na osnovi javnega razpisa ministrstva, pristojnega za podrocje programov nacionalnih Sportnih Sol, na
predlog komisije, potrjuje prednostni vrstni red zaposlitev,

spremlja uresni¢evanje nacrta dela in finan¢nega nacrta, ter v zvezi s tem po potrebi predlaga ustrezne
ukrepe,

je prvostopenjski organ za reSevanje sporov med ¢lani zveze,

je drugostopenjski organ za reSevanje sporov iz podro¢ja odlo¢itev komisij in generalnega sekretarja
tekmovalni sistem),

doloca kriterije in odloca o izboru reprezentanc po predlogu selektorjev,

upravlja s premoZenjem zveze,

sprejema predlog programskih usmeritev zveze,

sklepa pogodbe s sponzorji,

skrbi za stike s sredstvi javnega obves¢anja,

odloc¢a o uporabi imena zveze skupaj z imenom generalnega sponzorja,

izdaja sklepe o ¢rtanju Clanov iz ¢lanstva zveze na podlagi sklepa zbora ¢lanic,

o opravljenih ¢rtanjih obves¢a zbor ¢lanic,

opravlja druga dela in naloge, za katere je pooblascen s sklepi zbora ¢lanic.

Kolegij izvrsilnega odbora

29. ¢len

Kolegij izvrsilnega odbora sestavljajo predsednik zveze, oba podpredsednika zveze, generalni sekretar,
strokovni direktor in vodja komisije za finance. Na seje kolegija je lahko vabljen tudi predsednik
nadzornega odbora.

N

aloge kolegija:

pripravlja predloge gradiv za redne seje 10,

sprejema predloge komisij in odborov ter jih oblikovane predlaga 1O v potrditev,

sprejema nujne odlo¢itve tehni¢ne in organizacijske narave med sejami IO, katere nato verificira 10 na
prvi naslednji redni seji.

Nadzorni odbor

30. ¢len

Nadzorni odbor ima tri ¢lane. Predsednika, dva ¢lana in dva namestnika ¢lanov voli zbor ¢lanic. Naloge
nadzornega odbora so:

spremlja delo zveze in njenih organov in nadzoruje izvajanje sklepov zbora ¢lanic,

zadrzi izvrsitev tistih sklepov organov zveze, ki so v skodo zvezi ali nezakoniti, ter o tem poroca
izvr$ilnemu odboru in zboru ¢lanic,

zahteva sklic izredne seje zbora Clanic, ¢e je ni sklical izvrSilni odbor v dolo¢enem roku,



- nadzoruje financ¢no in materialno poslovanje zveze, pregleduje zakljucni racun,
- zboru ¢lanic poroca o svojih ugotovitvah in predlaga ustrezne ukrepe predsedniku in organom zveze.

Castno razsodisce
31.¢len
Castno razsodiice sestavljajo predsednik in dva &lana, ter dva namestnika ¢lanov, ki jih voli zbor &lanic.
Castno razsodii¢e vodi postopek in izreka kazni na podlagi pravilnika, ki ga sprejme zbor &lanic.
Zoper odlocitev Castnega razsodiS€a je mozna pritozba na zboru ¢lanic zveze, kot drugostopenjskem

organu.

Funkcionarji zveze

32.¢len
Funkcionarji in zakoniti zastopniki zveze so:
- predsednik zveze - zakoniti zastopnik,
- prvi podpredsednik zveze,
- drugi podpredsednik zveze,
- generalni sekretar, - zakoniti zastopnik
- strokovni direktor.
Predsednik zveze
33. ¢len

Predsednik zveze je izvoljeni najvi§ji funkcionar zveze in istoCasno njen zakoniti zastopnik. Predsednik
predstavlja zvezo v vseh pravnih poslih, povezanih z njenim delovanjem in je neposredno odgovoren za
njeno zakonito in strokovno delovanje.

Naloge predsednika zveze so:

- zastopa in predstavlja zvezo,

- sklicuje in vodi seje zbora Clanic, 10 JZS ter kolegija 10 JZS,

- nadzira izvrSevanje sklepov zbora ¢lanic, izvrSilnega odbora in kolegija 10O,

- podpisuje finanéne listine zveze in je odredbodajalec v okviru financnega nacrta,
- pooblasca oba podpredsednika in generalnega sekretarja za posamezna opravila,
- opravlja druge naloge iz sklepov zbora ¢lanic in izvrSilnega odbora.

Podpredsednika zveze

34. ¢len



Prvi (1) podpredsednik je zadolzen za splosno podroc¢je delovanja zveze. V odsotnosti predsednika vodi
zvezo in postane njen zakoniti zastopnik.

V primeru bolezni ali odstopa predsednika zveze s funkcije pred potekom mandata, prevzame vodenje
zveze do izteka mandata ali do predcasne izvolitve novega predsednika.

Drugi (2) podpredsednik je zadolzen za trenersko in tekmovalno podrocje. V primeru odsotnosti
predsednika in prvega (1) podpredsednika vodi zvezo.

V primeru bolezni ali odstopa predsednika zveze s funkcije pred potekom mandata in odklonitvijo prvega
(1) podpredsednika za vodenje zveze, prevzame vodenje zveze do izteka mandata ali do predcasne
izvolitve novega predsednika.

Generalni sekretar
35. ¢len
Generalni sekretar zveze je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanic kot tudi izvrSilnemu odboru zveze.
Funkcijo opravlja profesionalno in je v delovnem razmerju na zvezi.
Pravice, obveznosti in odgovornosti generalnega sekretarja se opredelijo v pogodbi o zaposlitvi.
Pogoje za imenovanje generalnega sekretarja dolo¢i izvrsilni odbor.
36. ¢len

Generalni sekretar opravlja naslednje naloge:

- organizira, vodi in odgovarja za poslovanje zveze in njegove strokovne sluzbe in je njen zakoniti
zastopnik

- zagotavlja pogoje za delo vseh organov zveze ter uresni¢evanje sprejetih sklepov,

- je odgovoren za pravocasno izpolnjevanje vseh obveznosti zveze do drugih subjektov,

- opravlja delo in pripravlja gradivo za zbor ¢lanic zveze, izvisilni odbor in druge organe zveze,

- odgovarja za organizacijo tekmovanj v tehnicno varnostnem smislu,v skladu s koledarjem tekmovanj
zveze,

- usklajuje delovanje delovnih teles izvrSilnega odbora,

- zagotavlja javnost dela zveze,

- podpisuje oziroma sopodpisuje financne listine v okviru finan¢nega nacrta po pooblastilu predsednika,

- opravlja tudi druge naloge, ki mu jih poverita zbor ¢lanic in izvrsilni odbor.

37. ¢len
V primeru, da ima zveza strokovno sluzbo, to vodi generalni sekretar zveze.

Naloge strokovne sluzbe se opredelijo v posebnem pravilniku.

Finan¢na sredstva strokovne sluzbe se vsakoletno dolo¢ijo v financ¢nem nacrtu, na podlagi nacrta dela
strokovne sluzbe.
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Strokovni direktor zveze
38. ¢len

Strokovnega direktorja zveze predlaga predsednik zveze, imenuje in razreSuje pa IzvrSilni odbor zveze s
pisnim sklepom.

Naloge strokovnega direktorja so:

- usklajuje, koordinira in vodi delo selektorjev reprezentanc zveze;

- koordinira in usklajuje delo na podroéju izvajanja programa Mala Sola juda Slovenije;

- spremlja in usklajuje delo na podroc¢ju Sportnih $ol nacionalnega pomena ter skupaj s komisijo zveze
skrbi za strokovno izvajanje nacionalnega programa teh $ol;

- druga dela in naloge, ki jih s pisnim sklepom opredeli predsednik zveze.

Mandatna doba
39. ¢len

Mandatna doba voljenih in imenovanih funkcionarjev zveze iz 32. ¢lena ter ¢lanov organov zveze iz 18.
Clena tega statuta traja 4 leta, z moznostjo ponovne izvolitve ali imenovanja. Stevilo mandatov ni
omejeno.

V.DELOVNA TELESA ZVEZE
40. ¢len

Za vodenje posameznih podrocij delovanja zveze lahko izvrSilni odbor imenuje stalne ali obcasne
komisije in svete, katerih delo po podrocjih koordinirajo:

Prvi podpredsednik:

- komisijo za finance,

- komisijo za akte,

komisijo za projekte in marketing,
komisijo za medije,

- komisijo za priznanja,

komisijo za varnostnike.

Drugi podpredsednik:

- sodni$ko komisijo,

- trenersko komisijo,

- tekmovalno komisijo,
- ligo odborov JZS,

- komisijo za pasove,

- komisijo za G judo.

Strokovni direktor:
- selektorje reprezentanc,
- malo Sola juda,
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- komisijo za Sportne Sole nacionalnega pomena.

10 JZS strokovnemu direktorju, komisijam in odborom s sklepom o ustanovitvi opredeli delovno podrocje
ter pristojnosti.

VI. VOLITVE ORGANOV
41. ¢len
Volitve in izvedba volitev je opredeljena v poslovniku zbora ¢lanic, ki ga sprejme zbor Clanic zveze.
42. ¢len

Nacin kandidiranja, kandidiranje ter regionalno porazdelitev §tevila clanov organov zveze je opredeljena v
pravilniku o kandidiranju, ki ga sprejme izvrsilni odbor.

VII. FINANCNO MATERIJALNO POSLOVANJE ZVEZE
43. ¢len

Dohodki zveze so:

- Clanarina,

- posamezna pridobljena finan¢na sredstva ministrstva pristojnega za Sport, Fundacije za Sport, OKS-
787, EJU, IJF,

- sredstva sponzorjev in ekonomske propagande,

- darila in volila,

- dohodki od tekmovanj in drugih prireditev,

- lastni dohodki,

- sredstva judo sklada,

- druga sredstva.

Zveza razpolaga s finanCnimi sredstvi v mejah letnega financnega nacrta, ki ga sprejme izvrSilni odbor
zveze in potrdi zbor Clanic ter pricakovanimi prilivi finan¢nih sredstev.

44. ¢len

Zveza lahko za doseganje svojega namena in ciljev ustanovi gospodarsko druzbo ali poveri opravljanje
pridobitne dejavnosti drugim osebam na temelju zakupne ali sorodne pogodbe. Sklep o ustanovitvi
gospodarske druzbe ali poveritvi pridobitne dejavnosti drugim osebam sprejme izvrsilni odbor zveze.

45. ¢len

Premozenje zveze predstavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so v lasti zveze in vpisane kot take v
inventarno knjigo.

46. ¢len
Zveza zagotavlja podatke o svojem finan¢nem in materialnem poslovanju v skladu z Zakonom o drustvih
in racunovodskim standardom za drustva. Podatke o finan¢nem in materialnem poslovanju iz pridobitne

dejavnosti zveza vodi in izkazuje loCeno.
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Zveza mora za preteklo poslovno leto izdelati letno porocilo, ki vsebuje bilanco stanja in izkaz poslovnega
izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju zveze. Letno porocilo mora obsegati resni¢ni prikaz
premozenja in poslovanja zveze. Sprejme ga zbor ¢lanic zveze.

Ce prihodki oziroma odhodki zveze v preteklem poslovnem letu presegajo zakonsko doloéen cenzus,
mora njene racunovodske izkaze pred sprejetjem letnega porocila revidirati revizijska druzba ali
samostojni revizor.

Letno porocilo za preteklo poslovno leto mora zveza do 31. marca tekoCega leta predloziti Agenciji
Republike Slovenije za javnopravne storitve. Ce mora raunovodske izkaze zveze revidirati revizor, mora
zveza predloziti letno porocilo za preteklo poslovno leto, z oceno revizorja Agenciji Republike Slovenije
za javnopravne storitve, do 31. avgusta tekocega leta.

47. ¢len

Finan¢ne in materialne listine podpisujejo: predsednik zveze, na podlagi njegovega pisnega pooblastila pa
tudi prvi in drugi podpredsednik ter generalni sekretar zveze.

Materialno in finan¢no poslovanje vodi ¢lan 10, ki ga izmed svojih ¢lanov imenuje 10.

VIII. KONCNE DOLOCBE
48. ¢len
Zveza preneha delovati:
- s sklepom zbora ¢lanic sprejetim z dvo tretjinsko vecino vseh ¢lanov,
- z odlo¢bo pristojnega upravnega organa o prepovedi delovanja zveze,

- Ce se Stevilo ¢lanov zveze zmanj$a pod minimum, ki ga dolo¢a Zakon o drustvih.

V primeru prenehanja delovanja zveze iz prve in tretje alinee je predsednik dolzan v 30. dneh, ko so
nastopili razlogi za prenchanje o tem obvestiti pristojni upravni organ, da izbrise zvezo iz registra drustev.

49 ¢len

V primeru prenehanja zveze preide vse njeno premoZenje na organizacijo, ki jo dolo¢i zbor ¢lanic. Ce
zbor ¢lanic o tem ne odloci, preide njeno premozenje na ¢lanice zveze.

50. ¢len
Z dnem uveljavitve tega statuta prencha veljati statut JZS, ki je bil sprejet dne 14. 2. 2009.

51. ¢élen

Ta statut je bil sprejet na zboru ¢lanic dne 26. 2. 2015 in se zac¢ne uporabljati takoj.

Kraj: Ljubljana, 26.2.2015
Predsednik Judo zveze Slovenije
Darko Music¢
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